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 المتابعة والتقييم 

الربع 

1 

الربع  2الربع 

3 

 إدارة التحقق 4الربع 

 

1 

"برنامج خدمات الدعم 

 الإسكاني 

)الإيجارات وفواتير  

 الخدمات العامة("

الأسر عدد 

المستفيدة من  

خدمات الدعم  

 الإسكاني 

قسم البرامج      اسرة مستفيدة  40

والخدمات 

   الإسكانية

150.000  

 ريال

 تقارير المنجزات 

  مشروعات ترميم المنازل 2

 واكمالها

نسبة المساكن 

 التي تم ترميمها 

من   %30ترميم 

منازل المستفيدين  

المتقدمين بطلب  

 للترميم  

قسم البرامج     

والخدمات 

 الإسكانية  

500.000  

 ريال

تقارير المنازل  

 التي تم ترميمها 

مشروعات تأثيث وتجهيز  3

 الوحدات السكنية

عدد المساكن  

 المجهزة 

من مساكن   40%

  المستفيدين

المتقدمين بطلبات  

 للجمعية 

قسم البرامج     

والخدمات 

 الإسكانية  

تقارير المنازل   ريال 120.000

 التي تم تجهيزها 

مشروع تطوير تجربة   4

المستفيدين من  

مشروعات وخدمات  

 الجمعية 

  تجربة  جودة نسبة

  من المستفيدين

  مشروعات

 الجمعية  وخدمات

 جودة نسبة تحقيق

  %75 عن تقل لا

 التجربة  معايير من

قسم علاقات     

 المستفيدين 

استبانة تشمل   ريال  5.000

 المعايير 

 رضا قياس  مشروع 5

 المستفيدين 

نسبة رضا 

 المستفيدين 

  تقل  لا نسبة تحقيق

  في %90 عن

 تي قبلها ال السنة

 علاقات قسم    

 المستفيدين 

 استبانة  ريال  5.000

  أثر قياس  مشروع 6

 المنفذة  البرامج

  مشروعات عدد

 المنفذة  الأثر قياس

 على واحدة دراسة

 الأقل 

 علاقات قسم    

 المستفيدين 

 استكمال الدراسة  ريال  3.000



 

برنامج الشراكات في   7

المشروعات الاسكانية  

 بالمحافظة 

عدد مشروعات  

  والتكامل  الشراكة

 الجهات مع

 والاهلية  الحكومية

شراكات  2عدد 

مع الجهات 

حكومية واهلية  

تساهم في التنمية 

الاسكانية في  

 المحافظة

 عقود الشراكات  قسم الشراكات    

برنامج تقييم وإدارة   8

 الأداء الوظيفي 

نسبة الأداء  

الوظيفي في  

 الجمعية 

تحقيق نسبة لا تقل  

 % 100عن 

قسم الموارد      

 البشرية 

تحسن أداء  

الموظفين 

والانجاز كل  

 موظف 

برنامج تنمية الموارد  9

للجمعية من خلال  المالية 

الداعمين والمنصات 

 الرقمية 

مجموع الإيرادات 

المالية من 

الداعمين )الجهات  

 والافراد( 

مليون على الأقل  

 2025في عام 

  الموارد قسم    

 ماليةال

تقارير الموارد   ريال  10.000

 المالية

عدد الحملات  برنامج التسويق الرقمي  10

التسويقية الرقمية  

 المنفذة للجمعية 

حملات سنوية   4

 على الاقل

قسم التسويق      

 الرقمي 

عدد الحملات  ريال  25.000

 المنفذة

مشروع الوقف  تشغيل  11

 الاستثماري للجمعية 

نسبة العوائد  

المالية 

للمشروعات 

الوقفية  

 والاستثمارية 

نسبة لا تقل عن 

25 % 

قسم تنمية      

 المالية الموارد 

 التقارير المالية  ريال  35.000

استكمال مشروع التحول   12

 الرقمي في الجمعية 

نسبة التحول  

الرقمي في 

 الجمعية 

قسم التطوير       على الاقل  100%

المؤسسي  

 والرقمي 

عدد البرامج  ريال  10.000

 الالكترونية 



 

مشروع تطوير الامتثال   13

 لمعايير الحوكمة 

درجة الحوكمة 

 المحققة 

  95تحقيق درجة 

في الحوكمة على 

 الاقل 

 تقرير الحوكمة  ريال  10.000 مراجع داخلي     

من   جداستكمال ما يست 14

 لوائح إدارية ومالية 

عدد اللوائح  

المعتمدة في  

 الجمعية 

  100استكمال 

لائحة من اللوائح 

المنظمة لأعمال  

 الجمعية 

قسم التطوير      

المؤسسي  

 والرقمي 

 اللوائح عدد  

برنامج استقطاب   15

الكفاءات المتخصصة في  

 مجالات عمل الجمعية 

عدد الكفاءات  

الوظيفية  

المتخصصة التي  

 تم استقطابها

وفق خطة 

 التوظيف المعتمدة 

قسم الموارد      

 البشرية 

 عدد المستقطبين  ريال  24.000

برنامج تدريب الكفاءات   16

 الوظيفية والتطوعية 

عدد الساعات  

التدريبية المقدمة  

للكفاءات الوظيفية 

 والتطوعية 

تقديم مجموع  

( ساعة  60)

 تدريبية 

قسم الموارد      

 البشرية 

عدد الساعات   ريال  15.000

التدريبية لكل 

 موظف 

برنامج التطوع في   17

 الجمعية 

عدد الفرص 

التطوعية  

 المنشورة 

  ةفرص  20نشر 

 تطوعية 

عدد الفرص   قسم التطوع    

 المنفذة التطوعية 


